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INFORMATIt PERSONALE

|
Nume || JOVU DANIEL
Adresd |
Telefon
Fax
o E-mait
Nationalitate ' ’ Eomana

Data nasterii |

~ EXPERIENTA PROFESIONALA |

« Penioada (de la — pand la)

| 2023 — PREZENT

« Numele §i adresa angajatorului

BANCA NATIONALA A ROMANIE]

« Tipul activitalii sau sectorului de
aclivitate

Banca centrala

« Functia sau postul ocupat _ EYpert

« Principalele activitati si Tehnic
responsabilitati

* Perioada (de la — pan# fa) 2013 -2023

« Numele si adresa angajatorului

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

= Tipul activitatii sau sectorului de
_activitate

Banca centrala

* Functia sau postul ocupat

| Referent de specialitate

» Principalele activitafi 5i Tehnic

responsabilitéti 1

« Perioada (de Ja — pané la) | | 2008-2013

« Numele si adresa angajatorului SC AQUAFLUX SRL —_— ]

« Tipul activitdtii sau sectorului de
activitate

Comert cu amanuntul al echipamentelor de filtrare si imbunatatire proprietai
apa potabila si de uz casnic

» Funclia sau postul ocupat
* Principalele activitsti si
responsabilitali

| | Asociat si administrator

| | Comercializare, montare si intretinere echipamente filtrare apa

"+ Pericada (de la — pand la)

2001 - 2013

* Numele si adresa angajatorului

SC OPTIDANIEL SRL

» Tipul activitétii sau sectorului de
activitate

Comert cu amanuntul al articolelor de optica

* Functia sau postul ocupat

Asociat unic si administrator

* Principalele activitafi §i
responsabilitati

Comercializare si montare ochelari de corectare a vederii conform prescriptiei

medicale

= Perioada (de la ~ péna la)

1999-2001

|« Numele gi adresa angajatorutui

SC FRANKE ROMANIA SRL.

« Tipuf activitatii sau sectoruluf de
activitate

Comert cu amanuntul aparatura electrocasnica

* Functia sau postuf ocupat
* Principalele activitali s
responsabilitafi
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Director service

Organizeaza evidenta solicitarilor de service respectiv acorda asistenta si

service in timpul garantiei produselor si post garantie




EXPERIENTA PROFESIONALA

= Perjoada (de la — pané Ia) )
* Numele si adresa angajatorului

1997-1999

SC "FIR PROD" SRL

» Tipul activitatii sau sectorului de
activitate

* Functia sau postul ocupat

Comert cu amanuntul aparatura electrocasnica

Director vanzari

« Principalele activitati si
responsabilita{i

| Coordoneaza si organizeaza activitatea agentilor de vanzari

+ Perioada (de la — péné la)

1996-1997

"+ Numele si adresa angajatorului

» Tipul activitatii sau sectorului de
acfivitate

| SC "AXXON TRADING ROMANIA" SRL

Comert cu amanuntul produse cosmetice

* Functia sau postul ocupat )

Director depozit

* Principalele activitali si
|_responsabilitati

Gestionarea evidentei marfurilor (intrari si iesiri)

* Perioada (de la — péné la)

1995-1996

* Numele si adresa angajatorului

» Tipul activitdtii sau sectorului de
actlivitate

| SC "AGRO TRADING" SA

Comert cu amanuntul si en-gros produse agro-alimentare

* Functia sau postul ocupat

Director vanzari si director depozit

» Principalele activitati si
responsabilitafi

Coordoneaza si organizeaza activitatea agentilor de vanzari
Gestionarea evidentei marfurilor (intrari si iesiri)

* Pericada (de la — pana la)

1994-1995

* Numele si adresa angajatorului

« Tipul activité_(ii sau sectorului de
activitate

SC "ARGUS" SA

Productie aparatura optica

* Functia sau postul ocupat

Inginer intretinere

» Principalele activitati si
responsabilitati

Intretinere aparatura productie

* Perioada (de la —~ pand la)

1986-1993

» Numele si adresa angajatorufui

INSTITUTUL DE CERCETARI PENTRU ELECTRONICA BUCURESTI

« Tipul activitatii sau sectorului de
activitate

« Functia sau postul ccupat

Inginer pro%cﬁrt

* Principalele activitafi si
resonsabilitati

Proiectare aparatura electronica si automatizari pentru comunicatii speciale

"« Perioada (de la — pan la)

1982-1986

* Numele si adresa angajatorului

FABRICA DE AVIOANE BANEASA

» Tipul activitatii sau sectoruiui de
activitate

» Functia sau postul ocupat

» Principalele activitafi si
responsabifitati

Mecanic de intretinere avioane
Intretinere componente aeronave

STUD! $1| CURSURI DE SPECIALITATE

* Perioada (de la - pané fa)

2017-2019

« Numele gi tipul institufiei de
invatdmant

"~ Numele calificdrii pimite

INSTITUTUL POLITEHNIC BUCURESTI -FACULTATEA DE TEHNOLOGIA
CONSTRUCTIILOR DE MASINI

| Master in mentenanta

| « Perioada (de la — pana la)

1984-1990

« Numnele si tipul institutiei de
invatamant
| = Numele calificarii primite

INSTITUTUL POLITEHNIC BUCURESTI -FACULTATEA DE AERONAVE

Inginer

« Perioada (de fa — pané la) |

Promotia 1982

—-I\-Iumele si tipud institutiel de
invatamant -
* Numele calificarii primite

|

LICEUL AUREL VLAICU, BUCURESTI

Mecanic aeronave
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APTITUDINI $| COMPETENTE
PERSONALE

Dobandite in cursul vielii si carierei,
dar care nu sunf recunoscute
neapérat

printr-un certificat sau o diplomé.

LIMBA MATERNA | f Romana_

LiMBI STRAINE CUNOSCUTE ]

T —

S Engleza =
* Abilitatea de a citi Bine
I « Abilitatea de a scrie Bine - -
« Abilitatea de a vorbi Bine N } )
LIMBI STRAINE CUNOSCUTE |
Franceza _ j
« Abilitatea de a citi Bine
« Abilitatea de a scrie Bine - ~
« Abilitatea de a vorbi | | Bine B - ]
LivBI STRAINE CUNOSCUTE —
| Italiana - B _——_ -
« Abilitatea de a citi Bine
- Abilitatea de a scrie Bine - - .
I "+ Abilitatea de & vorbi | Bine

APTITUDINI $1 COMPETENTE
SOCIALE

Locuifi si munciti cu alte persoane
intr-un mediu multiculfural, ocupali o
pozitie in care comunicarea este
importantd sau desfasurati o
activitate

in care munca de echipa este
esentiald.

(de exemplu culturd, sport, etc.)

' S;Sirit de echipa, sociabﬁitate, capacitate de adaptare la medii multiculturale,

capacitatea de a inspira schimbarea mentalitatii, o foarte buna capacitate de
comunicare la toate nivelurile organizationale

APTITUDINt §| COMPETENTE
ORGANIZAORICE

De exemplu coordonali sau conduceli
activitatea altor persoane, proiecte si
gestionati bugete, la locul de munca,

In actiuni voluntare (de exemplu in
domenii culturale sau sportive) sau la
domicifiu.

Pragmatism, perseverenta, persuasiune, capacitatea de elabora si pune in
aplicare strategii, orientare catre obtinerea rezultatului, capacitatea de
adaptare cu usurinta la situatii noi, capacitate de a lucra sub stress pentru
realizarea obiectivelor in termenele date

APTITUDINI $I COMPETENTE
TEHNICE

Utitizare calculator, anumite tipuri
| de echipamente, masini, elc.

PowerPoint, Outlook)

APTITUDINI §| COMPETENTE
ARTISITICE
Muzicd, desen, picturd, literaturd, efc.

Literatura, arhi_tectura ambientala

Cunoastere buna a programelor informatice Microsoft Office (Word, Excel,

ALTE APTITUDINI §| COMPETENTE

Competenfe care nu au mai fost
mentionate anterior.

Abilitatea de a investiga, analiza si rezolva probleme, capacitatea de invata si
deprinde repede cunostinte si competente noi , capacitatea de a motiva si
incuraja intr-un mod armonios echipa atat in calitate de coechipier cat si leader
de echipa pentru a performa si obtine cele mai bune rezultate,

PERMIS(E) DE GONDUGERE

Categoria B

| INFORMATI!I SUPLIMENTARE

Referinte disponibile la cerere

Pagina - Curriculum vitae
fovur Daniel

(W8]



